
Allegato "A"

57.518,78€   59.533,80€  59.533,80€                             

1.616,81€     -€             -€                                        

59.135,59€   59.533,80€  59.533,80€                             

2.000,00€     3.000,00€    2.190,00€                               

7.262,64€     7.262,64€    5.303,18€                               

3.000,00€     1.600,00€    -€                                        

12.262,64€   11.862,64€  7.493,18€                               

71.398,23€   71.396,44€  67.026,98€                             

FONDO PRODUTTIVITA'  ANNO 2010

CCNL 5.10.01 ART 4 comma 2

PARTE STABILE 

PARTE VARIABILE 

Retribuzione individuale di anzianità e degli assegni ad 

personam in godimento da parte del personale cessato dal 

servizio a far data dal 1° gennaio 2000 - Importi accertati 

nell'anno di cessazione e consolidati  nell'anno successivo

FONDO UNICO CONSOLIDATO 

Retribuzione individuale di anzianità e degli assegni ad 

personam in godimento da parte del personale cessato dal 

servizio a far data dal 1° gennaio 2000 - Importi accertati 

nell'anno di cessazione e consolidati  nell'anno successivo

TOTALE PARTE STABILE

CCNL 1.04.1999 ART. 15 comma 5

CCNL 1.04.1999  ART. 15 comma 1 lett. K

Risorse che specifiche disposizioni di legge finalizzano alla 

incentivazione di prestazioni o di risultati del personale, da 

utilizzarsi secondo la disciplina dell'art. 17 - ICI  

 CCNL 1.04.1999  ART. 15 comma 2

Eventuale integrazione, da stabilire in sede di 

contrattazione decentrata integrativa e compatibilmente con 

una adeguata capacità di spesa prevista in bilancio, delle 

risorse economiche complessive derivanti dal calcolo delle 

singole voci di cui sopra, fino ad un massimo dell'1,2% del 

monte salari  stabilito per l'anno 1997.

FONDO PRODUTTIVITA' ANNO 2010                                 

LIMITE PER ANNO 2010                              

In caso di attuazione di nuovi servizi o di processi di 

riorganizzazione finalizzati ad un accrescimento di quelli 

esistenti, ai quali sia correlato un aumento delle prestazioni 

del personale in servizio o comunque comportino un 

incremento stabile delle D.O., risorse necessarie per 

sostenere i seguenti  progetti: A) Riorganizzazione Aree 

funzionali e modifica della D.O.   Euro  3.000 

TOTALE PARTE VARIABILE

RESIDUO LAVORO  ANNO 2010               €. 0                                                       

PARTE STABILE 

FONDO PRODUTTIVITA'  ANNO 2013

FONDO UNICO CONSOLIDATO 

Retribuzione individuale di anzianità e degli assegni ad 

personam in godimento da parte del personale cessato dal 

servizio a far data dal 1° gennaio 2000 - Importi accertati 

nell'anno di cessazione e consolidati  nell'anno successivo

CCNL 5.10.01 ART 4 comma 2

Retribuzione individuale di anzianità e degli assegni ad 

personam in godimento da parte del personale cessato dal 

servizio a far data dal 1° gennaio 2000 - Importi accertati 

nell'anno di cessazione e consolidati  nell'anno successivo

TOTALE PARTE STABILE

PARTE VARIABILE 

CCNL 1.04.1999  ART. 15 comma 1 lett. K

Risorse che specifiche disposizioni di legge finalizzano alla 

incentivazione di prestazioni o di risultati del personale, da 

utilizzarsi secondo la disciplina dell'art. 17 - ICI  

 CCNL 1.04.1999  ART. 15 comma 2

Eventuale integrazione, da stabilire in sede di contrattazione 

decentrata integrativa e compatibilmente con una adeguata 

capacità di spesa prevista in bilancio, delle risorse 

economiche complessive derivanti dal calcolo delle singole 

voci di cui sopra, fino ad un massimo dell'1,2% del monte 

salari  stabilito per l'anno 1997.

CCNL 1.04.1999 ART. 15 comma 5

In caso di attuazione di nuovi servizi o di processi di 

riorganizzazione finalizzati ad un accrescimento di 

quelli esistenti, ai quali sia correlato un aumento 

delle prestazioni del personale in servizio o 

comunque comportino un incremento stabile delle 

D.O., 

TOTALE PARTE VARIABILE

FONDO PRODUTTIVITA'               

ANNO 2013                                                   

FONDO PRODUTTIVITA'  ANNO 2014

PARTE STABILE 

FONDO UNICO CONSOLIDATO 

Retribuzione individuale di anzianità e degli assegni ad 

personam in godimento da parte del personale cessato dal 

servizio a far data dal 1° gennaio 2000 - Importi accertati 

nell'anno di cessazione e consolidati  nell'anno successivo

CCNL 5.10.01 ART 4 comma 2

Retribuzione individuale di anzianità e degli assegni ad 

personam in godimento da parte del personale cessato dal 

servizio a far data dal 1° gennaio 2000 - Importi accertati 

nell'anno di cessazione e consolidati  nell'anno successivo

TOTALE PARTE STABILE

PARTE VARIABILE 

CCNL 1.04.1999  ART. 15 comma 1 lett. K

Risorse che specifiche disposizioni di legge finalizzano alla 

incentivazione di prestazioni o di risultati del personale, da 

utilizzarsi secondo la disciplina dell'art. 17 - ICI  

 CCNL 1.04.1999  ART. 15 comma 2

Eventuale integrazione, da stabilire in sede di contrattazione 

decentrata integrativa e compatibilmente con una adeguata 

capacità di spesa prevista in bilancio, delle risorse 

economiche complessive derivanti dal calcolo delle singole 

voci di cui sopra, fino ad un massimo dell'1,2% del monte 

salari  stabilito per l'anno 1997.

CCNL 1.04.1999 ART. 15 comma 5

In caso di attuazione di nuovi servizi o di processi 

di riorganizzazione finalizzati ad un accrescimento 

di quelli esistenti, ai quali sia correlato un aumento 

delle prestazioni del personale in servizio o 

comunque comportino un incremento stabile delle 

D.O., 

TOTALE PARTE VARIABILE

FONDO PRODUTTIVITA'               

ANNO 2014                                                 

RESIDUO LAVORO  ANNO 2014           €.  D.D.                                                             RESIDUO LAVORO  ANNO 2013             €. 0                                                       



Allegato "A"

461,38€        461,38€       461,38€                                  

5.683,82€     6.427,69€    9.683,74€                               

-€              -€             -€                                        

6.145,20€     6.889,07€    10.145,12€                             

77.543,43€   78.285,51€  77.172,10€                             

CCNL 1.04.1999  ART. 15 comma 1 lett. K

Risorse che specifiche disposizioni di legge finalizzano alla 

incentivazione di prestazioni o di risultati del personale, da 

utilizzarsi secondo la disciplina dell'art. 17  A) Compensi 

ISTAT Censimento 2011/2012 

CCNL 1.04.1999  ART. 15 comma 1 lett. K

Risorse che specifiche disposizioni di legge finalizzano alla 

incentivazione di prestazioni o di risultati del personale, da 

utilizzarsi secondo la disciplina dell'art. 17  A) Progettazione 

UTC Euro 3.884,28   B) D.Lgs. N. 30/07 Euro 656,00 C) 

Prog. vigili Euro 1.143,54

TOTALE COMPLESSIVO                

FONDO ANNO 2010             

(senza oneri) 

ANNO 2010                                                                                 

PARTE VARIABILE A DESTINAZIONE 

VINCOLATA                                                      

NON SOGGETTA AL BLOCCO 

CCNL 5.10.2001 ART. 4 comma 4

(già CCNL 1999 art.15 c.1 lett. D/b)

Le somme derivanti da contratti di sponsorizzazione, 

accordi di collaborazione, convenzioni con soggetti pubblici 

o privati e contributi dell'utenza per servizi pubblici non 

essenziali, secondo la disciplina dettata dall'art. 43 della 

Legge 449/1997 - Qui Enel 

CCNL 5.10.2001 ART. 4 comma 4

(già CCNL 1999 art.15 c.1 lett. D/b)

Le somme derivanti da contratti di sponsorizzazione, accordi 

di collaborazione, convenzioni con soggetti pubblici o privati 

e contributi dell'utenza per servizi pubblici non essenziali, 

secondo la disciplina dettata dall'art. 43 della Legge 

449/1997 - Qui Enel 

CCNL 1.04.1999  ART. 15 comma 1 lett. K

CCNL 1.04.1999  ART. 15 comma 1 lett. K

Risorse che specifiche disposizioni di legge finalizzano alla 

incentivazione di prestazioni o di risultati del personale, da 

utilizzarsi secondo la disciplina dell'art. 17  A) Progettazione 

UTC

TOTALE PARTE VARIABILE              

ESCLUSA DAL BLOCCO 

TOTALE COMPLESSIVO                

FONDO ANNO 2014                

(senza oneri) 

ANNO 2014                                                                              

PARTE VARIABILE  A DESTINAZIONE VINCOLATA                                                               

NON SOGGETTA AL BLOCCO 

CCNL 5.10.2001 ART. 4 comma 4

(già CCNL 1999 art.15 c.1 lett. D/b)

Le somme derivanti da contratti di sponsorizzazione, accordi 

di collaborazione, convenzioni con soggetti pubblici o privati 

e contributi dell'utenza per servizi pubblici non essenziali, 

secondo la disciplina dettata dall'art. 43 della Legge 

449/1997 - Qui Enel 

CCNL 1.04.1999  ART. 15 comma 1 lett. K

CCNL 1.04.1999  ART. 15 comma 1 lett. K

Risorse che specifiche disposizioni di legge finalizzano alla 

incentivazione di prestazioni o di risultati del personale, da 

utilizzarsi secondo la disciplina dell'art. 17  A) Progettazione 

UTC 

TOTALE COMPLESSIVO                

FONDO ANNO 2013                 

(senza oneri) 

ANNO 2013                                                                              

PARTE VARIABILE  A DESTINAZIONE 

VINCOLATA                                                           

NON SOGGETTA AL BLOCCO 

TOTALE PARTE VARIABILE              

ESCLUSA DAL BLOCCO 

Risorse che specifiche disposizioni di legge finalizzano alla 

incentivazione di prestazioni o di risultati del personale, da 

utilizzarsi secondo la disciplina dell'art. 17  A) Compensi 

ISTAT Censimento 2011/2012 

TOTALE PARTE VARIABILE              

ESCLUSA DAL BLOCCO 

Risorse che specifiche disposizioni di legge finalizzano alla 

incentivazione di prestazioni o di risultati del personale, da 

utilizzarsi secondo la disciplina dell'art. 17  (es.  Compensi 

ISTAT ) 


